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I. GABON POWER COMPANY                                                
 
Créée en 2015 par le Fonds Gabonais d’Investissements Stratégiques (FGIS), Gabon Power 
Company (GPC) est une société dédiée à investir dans la construction des infrastructures de 
production d’électricité et d’eau potable et d’assainissement. 
 
Une mission qu’elle porte en intégrant des investissements privés dans les secteurs, issus de 
ses partenaires clés techniques et financiers, nationaux et internationaux. Son portefeuille se 
compose de 6 projets structurants destinés à améliorer la fourniture en électricité et eau à 
travers le pays, suivant les meilleures pratiques de responsabilité sociale et 
environnementale. Dotée d’une équipe constituée en majorité de Gabonais d’expériences, 
son projet le plus avancé est le barrage hydroélectrique de Kinguélé Aval distingué comme 
premier projet Gabonais à intégrer le système des crédits carbone des Nations Unies en 
évitant près de 73.000 tCO2/an. 
 
Dans le cadre de sa participation à la formation des jeunes diplômés/actifs et afin de 
permettre à ces derniers d’explorer davantage la dimension technique et pratique de leurs 
activités ; Gabon Power Company recrute sous contrat de professionnalisation :  
Un Stagiaire en Contrôle de Gestion H/F  
 

II. ACTIVITÉS PRINCIPALES/RESPONSABILITÉS 
 
Rattaché(e) à la Direction Administrative & Financière, vous participez au déploiement des 
processus financiers de Nyangou, filiale de GPC. 
 
De ce fait, vous aurez principalement comme mission :  
 

 Assurer le suivi des engagements (DA/BC) de l’entreprise ; 
 Piloter l’exécution budgétaire et contrôler la comptabilité analytique ; 
 Participer à la collecte et à la vérification des données financières auprès des équipes; 
 Aider à l'analyse des écarts entre le budget prévisionnel et le réalisé ; 
 Participer activement aux travaux de clôture mensuelle des comptes ; 
 Contribuer à la mise à jour des tableaux de bord et des indicateurs clés de performance 

(KPI) ; 
 Élaborer le reporting mensuel et les analyses de performance ; 
 Etablir les budgets, les actualisations et les plans de trésorerie annuels et pluriannuels; 
 Participer à la définition et à la formalisation de la stratégie financière de l'entreprise 
 Toutes autres tâches liées au poste 

 

III. VOTRE PROFIL 
 

Le Stagiaire en Contrôle de Gestion H/F devra posséder les qualifications suivantes : 
 

 Minimum BAC + 3 en comptabilité, contrôle, audit. 
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 Vous bénéficiez d’une expérience dans le cadre d’un ou plusieurs stages significatifs 
ou d’un contrat de travail d’une durée cumulée d’un (01) an au moins, sur un poste 
similaire. 
 

De plus, vous pensez avoir les qualités nécessaires pour ce poste :   

 
Compétences techniques 

 Solides bases en comptabilité générale et analytique 
 Bonne maîtrise du contrôle de gestion et reporting 
 Bonne capacité rédactionnelle ; 
 Aisance avec les outils informatique (Word, Excel, PP, Power BI, application IA) ; 
 Capacité d'analyse et de synthèse de données chiffrées 
 

 

De plus, vous pensez avoir les savoir-être et faire suivants :  
 Rigueur et précision ; 
 Esprit d'équipe ; 
 Sens de l'organisation ; 
 Curiosité et proactivité ; 
 Discrétion et confidentialité. 

 

Conditions du poste 
 
Lieu de travail principal : Libreville, Gabon 
 
NB : Proposant un contrat de professionnalisation, GPC exige que les candidats soient 
inscrits au Pôle National de Promotion de l’Emploi (PNPE). 
 
Vous êtes un Homme ou un Femme et vous pensez pouvoir relever ce défi, envoyez votre 
candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) à l’adresse suivante : 
recrutementtalent@gpc-gabon.com  au plus tard le 4 mai 2026 avec pour objet la mention 
« STAGIAIRE EN CONTROLE DE GESTION GPC »  
 
Votre candidature sera traitée dans un délai de 2 semaines. Passé ce délai, si vous n’avez 
aucun retour, vous pourrez considérer que votre candidature n’a pas été retenue pour ce 
poste. 
 
 


