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I. GABON POWER COMPANY

Créée par le Fonds Gabonais d’Investissements Stratégiques (FGIS) en 2015, Gabon Power
Company est la société de portefeuille dédiée au financement de projets en infrastructure
énergétiques, de production d’eau potable et d’assainissement.

Véritable catalyseur de l'investissement privé ou direct, GPC développe actuellement une
série de projets destinés a améliorer la fourniture en électricité et eau a travers le pays, soumis
aux meilleures pratiques de responsabilité sociale et environnementale. Un de ses projets
majeurs nommé « Kinguélé Aval », a notamment obtenu la distinction de premier projet
gabonais a integre le systéeme des crédits carbone des Nations Unies en évitant prés de 73.000
tCO2/an.

Dans le cadre de sa participation a la formation des jeunes diplémés/actifs et afin de
permettre a ces derniers d’explorer davantage la dimension technique et pratique de leurs
activités ; Gabon Power Company recrute sous contrat de professionnalisation : Un Stagiaire
Moyens Généraux H/F

Il. ACTIVITES PRINCIPALES/RESPONSABILITES

Rattaché(e) a la Direction Administrative & Financiere, vous avez la charge d’assister le
Gestionnaire des Moyens généraux dans ses différentes taches.

De ce fait, vous aurez principalement comme mission :

Préparer les équipements nécessaires a l'accueil des nouveaux collaborateurs
(matériel informatique, badge d’accés, fournitures de bureaux, téléphone...) ;
Participer a la gestion des achats des Moyens généraux (consultation, tableau
comparatif, demande de pro-forma, mise en paiement) ;

Participer au suivi de la flotte téléphonique, des cartes carburants et d’Internet
(établissement des contrats ou demande de création etc) ;

Assurer le suivi des véhicules (mise a disposition, entretien, vidange, visite technique);
Assurer le suivi de la maintenance et de I’entretien des locaux par les prestataires ;
Assurer le suivi de la maintenance du matériel par les prestataires (imprimantes,
Fontaine d'eau...) ;

Assurer la gestion et I'entretien des EPI de la société ;

Organiser et superviser les aménagements de bureaux ou espace de travail ;
Participer a l'organisation et la mise en ceuvre logistique d'événements internes et
externes de la société ;

Assurer la gestion et le suivi de la flotte GOZEM (recharge du compte, extraction du
fichier des déplacements, etc) ;

Assurer le suivi du fichier des heures d’arrivées des collaborateurs et établir le rapport
mensuel ;

Assurer la gestion et le suivi du matériel informatique de la société (ordinateurs, souris,
clavier, téléphones) ;
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I1l. VOTRE PROFIL

Le Stagiaire Moyens Généraux H/F devra posséder les qualifications suivantes :

Minimum BAC + 3/4 en logistique.

Vous bénéficiez d’une expérience dans le cadre d’un ou plusieurs stages significatifs
ou d’un contrat de travail d’une durée cumulée d’un (01) an au moins, sur un poste
similaire.

Bonne capacité rédactionnelle ;

Bonne maitrise des outils de bureautiques (Word, Excel, PP) ;

Capacité d'organisation et de gestion du temps ;

De plus, vous pensez avoir les qualités nécessaires pour ce poste :

Autonomie et polyvalence ;

Sens de 'organisation ;

Sens de |'anticipation,

Dynamisme et force de proposition ;
Implication avec un souci du résultat ;
Sens de "écoute ;

Sens du relationnel et de la diplomatie.

NB : Proposant un contrat de professionnalisation, GPC exige que les candidats soient
inscrits au Péle National de Promotion de I’Emploi (PNPE).

Vous étes un Homme ou un Femme et vous pensez pouvoir relever ce défi, envoyez votre
candidature (curriculum vitae et lettre de motivation) a I'adresse suivante :
recrutementtalent@gpc-gabon.com au plus tard le 07 février 2025 avec pour objet la
mention « STAGIAIRE MG GPC »

Votre candidature sera traitée dans un délai de 2 semaines. Passé ce délai, si vous n’avez
aucun retour, vous pourrez considérer que votre candidature n’a pas été retenue pour ce
poste.



