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I. GABON POWER COMPANY                                                
 
Créée en 2015 par le Fonds Gabonais d’Investissements Stratégiques (FGIS), Gabon Power 
Company (GPC) est une société dédiée à investir dans la construction des infrastructures de 
production d’électricité et d’eau potable et d’assainisssement. 
 
Une mission qu’elle porte en intégrant des investissements privés dans les secteurs, issus de 
ses partenaires clés techniques et financiers, nationaux et internationaux. Son portefeuille se 
compose de 6 projets structurants destinés à améliorer la fourniture en électricité et eau à 
travers le pays, suivant les meilleures pratiques de responsabilité sociale et 
environnementale. Dotée d’une équipe constituée en majorité de Gabonais d’expériences, 
son projet le plus avancé est le barrage hydroélectrique de Kinguélé Aval distingué comme 
premier projet Gabonais à intégrer le système des crédits carbone des Nations Unies en 
évitant près de 73.000 tCO2/an. 
 
Dans le cadre du renforcement de sa capacité opérationnelle, Gabon Power Company recrute 
: Un Stagiaire Contrôleur de Gestion H/F  
 

II. ACTIVITÉS PRINCIPALES/RESPONSABILITÉS 
 
Rattaché à la Direction Administrative et financière de la société et en relation avec les autres 
directions, vous avez la charge, de préparer, suivre, et contrôler les informations financières. 
Vous communiquez également au FGIS les reportings demandés et veillez à l’animation du 
processus budgétaire et de reporting à travers les missions suivantes :  
 
 

 Participer à l’élaboration des budgets et aux prévisions de fin d’année périodique ;  
 Etablir les reportings mensuels à destination de la Direction Administrative et 

Financière, ainsi qu’au FGIS ;  
 Veiller à la fiabilité et à la cohérence des données opérationnelles et financières ; 
 Analyser les performances de la structure, contrôler les résultats financiers et 

préconiser des actions correctives ;  
 Effectuer le suivi budgétaire et participer aux clôtures comptables ;  
 Assister à l’établissement et au suivi des demandes d’achat ;  
 Mettre en œuvre les procédures de contrôle de gestion et de pilotage de 

performance ;  
 Mettre en place des tableaux de bord et indicateurs et assurer le suivi analytique ;  
 Etablir les scénarios de gestion prévisionnelle d’activités (études de rentabilité, 

business plan,) ; 
 Participer à l’élaboration du budget prévisionnel dédié aux projets de développement 

;  
 Exécuter toutes autres tâches définies par la hiérarchie. 

 

 
En plus des tâches susmentionnées, vous pourrez être appelé à effectuer d'autres tâches 
connexes ou non en fonction des besoins de l'entreprise. 
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III. VOTRE PROFIL 
 

Le Stagiaire Contrôleur de Gestion H/F devra posséder les qualifications suivantes : 
 

 Minimum BAC + 5 en Finance-Comptabilité/Contrôle de Gestion. 
 Vous disposez d’un minimum de 1 ans d’expérience sur un poste similaire. 
 Bonne compréhension du secteur d’activité de l’entreprise ; 
 Maitrise des techniques comptables et financières de l’entreprise ; 
 Bonne connaissance de la gestion budgétaire ; 
 Bonne connaissance informatique (Pack Office, logiciel de BI et de reporting…) ; 
 Capacité à travailler sur plusieurs projets en parallèle. 

 

De plus, vous pensez avoir les qualités nécessaires pour ce poste :   
 

 Vision stratégique et opérationnelle ;  
 Rigueur, Planification et organisation ;  
 Esprit critique et sens de l’analyse ;  
 Sens du détail et de l’investigation ;  
 Sens de l’écoute et de la communication ;  
 Capacité de synthèse ; 
 Flexibilité intellectuelle et goût pour l’innovation ;  
 Flexibilité et disponibilité, orienté résultat ; 
 Résistance au stress. 

 
Vous pensez pouvoir relever ce défi, envoyez votre candidature (curriculum vitae et lettre de 
motivation) à l’adresse suivante : recrutementtalent@gpc-gabon.com au plus tard le 3 mai 
2024 avec pour objet la mention « CONTRÔLEUR DE GESTION GPC » 
 
Votre candidature sera traitée dans un délai de 1 semaines. Passé ce délai, si vous n’avez 
aucun retour, vous pourrez considérer que votre candidature n’a pas été retenue pour ce 
poste. 
 
 
 


